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Determinazione del Direttore  n° 33    del 09/03/2020  

 

OGGETTO:   INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 4 “ addetti  controllo sosta”  
LIVELLO 5° “CCNL DEL TERZIARIO PER I DIPENDENTI DEL SETTORE DELLE ATTIVITA’ AUSILIARIE, 
DELLA SOSTA E DEI PARCHEGGI” 

 
 

Il Direttore   
 

Visto: 
- quanto previsto dagli artt. 35 e 36, D.Lgs. 30.03.2001, n. 165; 
- quanto previsto dall’art. 19, D.Lgs. n. 175/2016; 
- che il Comune di Pisa ha approvato gli obiettivi delle società partecipate (inclusi quelli di cui al citato art. 

19) con il D.U.P. 2019-2021, che sono stati successivamente trasmessi alle società interessate; 
- l’art. 16, comma 3, lett. h), dello Statuto che prevede che l'Assemblea, su proposta dell'A.U., autorizzi il 

medesimo all'espletamento delle procedure di assunzione di personale; 
- che l'Assemblea dei soci, su proposta dell’A.U., ha approvato, fermi restando gli obiettivi fissati dal 

D.U.P., il Piano di risanamento della società del 15.07.2019, che prevede interventi relativi al personale; 
- quanto previsto dal Regolamento per il reclutamento e la gestione del personale approvato con 

provvedimento dell’A.U. n. 6 del 25.02.2019; 
- che Pisamo ha deciso di procedere alla copertura dei posti in organico vacanti in oggetto, attraverso 

procedura concorsuale pubblica per titoli ed esami, e di approvare il relativo bando allegato al presente 
provvedimento, per la formazione di una graduatoria per l’assunzione di n. 4 unità di personale, a tempo 
determinato, da inquadrare nella posizione di addetti  controllo sosta, livello 5° CCNL del Terziario per i 
dipendenti del settore delle attività ausiliarie, della sosta e dei parcheggi;  

- il modello di domanda di partecipazione al concorso in oggetto, allegato al presente provvedimento; 
 
Precisato che la copertura dei posti è subordinata alle norme sulle assunzioni di personale che saranno vigenti 
al momento in cui sarà utilizzata la graduatoria per le assunzioni programmate. 

 

determina  

 
1) di indire, per le motivazioni esposte in premessa, concorso pubblico per titoli ed esami per la formazione 
di una graduatoria per l’assunzione di n. 4 unità di personale, a tempo determinato, da inquadrare nella 
posizione di addetti  controllo sosta, livello 5° CCNL del Terziario per i dipendenti del settore delle attività 
ausiliarie, della sosta e dei parcheggi; 
 
2) di approvare il bando di concorso e il modello di domanda di partecipazione, che si allegano al presente 
provvedimento come parti integranti e sostanziali del medesimo; 
 
3) di disporre la pubblicazione del bando di concorso allegato e del modello di domanda allegato sul sito 
internet di PisaMo s.r.l., nella sezione Amministrazione trasparente; 
 
4) di dare atto che PisaMo s.r.l., per sopravvenute ragioni e/o esigenze di interesse pubblico, si riserva di 
prorogare o riaprire i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, nonché 
rinviare a nuova data o sospendere o revocare o annullare la selezione medesima; nonché prima 
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dell'eventuale assunzione PisaMo s.r.l. procederà alla verifica del rispetto dei vincoli in materia di personale, 
dettati dalla normativa vigente nel tempo. 
 

 
Il presente provvedimento sarà pubblicato nei modi previsti dalla disciplina applicabile. 
 

        

           

 
 


